Zatacznik nr 3
do zapytania ofertowego

Umowa
o profilaktycznej ochronie zdrowia pracownikéw
WOF-0A.023.1. .2020.AK

Zawartawdniu ................o r. w Olsztynie pomigdzy Skarbem Paristwa - Regionaing
Dyrekcjg Ochrony Srodowiska w Olsztynie z siedzibg przy ul. Dworcowej 60, 10- 437 Olsztyn,
NIP 7393716175, REGON 280344449, reprezentowang przez: Agate Mozdzierz - Regionalnego
Dyrektora Ochrony Srodowiska w Olsztynie,

zwana w dalszej treéci umowy ,,Zleceniodawca”

a
zwang w dalszej tresci umowy ,,Zleceniobiorca”.

w wyniku postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego, na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwier publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1843), zwanej
dalej: ,Pzp”, zostata zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

§1
1. Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca zobowiazuje sie do wypetniania obowigzkéw
wynikajgcych z profilaktycznej opieki nad pracownikami Zleceniodawcy, wynikajgcymi
w szczegolnosci z art.6 ust.1 z dnia 27.06.1997 r. Ustawy o stuzbie medycyny pracy z dn., (t. j.
Dz. U. 2019, poz. 1175 ), zwana dalej ,Ustawa".

2. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada niezbedne uprawnienia do sprawowania profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami.

§2
Do obowigzkéw Zleceniobiorcy nalezy, w szczegolnosci:

a) wykonywanie profilaktycznych badar lekarskich: wstepnych, okresowych i kontrolnych,
b) mozliwo$¢ dokonania badar kontrolnych w ciggu 3 dni od dnia zgtoszenia pracownika na
badania,
c) profilaktyczna opieka zdrowotna niezbedna z uwagi na warunki pracy obejmujgcej:
—badania lekarskie majace na celu orzeczenie 0 mozliwosci wykonywania dotychczasowej
pracy w sytuacji zgtoszenia przez pracownika potrzeby takiego badania poza terminami
wynikajgcymi z czestotliwosci badan okresowych, w tym kontrolne profilaktyczne badanie
okulistyczne pracownika w przypadku pogorszenia wzroku pracownika,
—badania w razie stwierdzenia choroby zawodowej u pracownika,
d) wydawanie orzeczen lekarskich do celéw okre$lonych w Kodeksie Pracy i przepisach
wykonawczych, stwierdzajacych:
—brak przeciwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy,
lub przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy,
e) przeprowadzanie badan pracownikéw, ktérzy w ramach wykonywanej pracy kierujg
pojazdami silnikowymi i nie podlegajg ustawie o transporcie drogowym,
f) szczepienie pracownikow,
g) badanie na obecnosé wirusa boreliozy,



h) ocena mozliwosci wykonywania pracy uwzgledniajgca stan zdrowia i zagrozenia
wystepujace w miejscu pracy,

i) monitorowanie stanu zdrowia pracownikow zaliczanych do grup szczegélnego ryzyka, oraz
miodocianych, niepetnosprawnych i kobiet w wieku rozrodczym i ciezarnych.

§3

Zleceniodawca upowaznia Zleceniobiorce do zlecania badarn diagnostycznych i specjalistycznych
konsultacji lekarskich innym wyspecjalizowanym podmiotom.

§4
1. Do obowigzkow Zleceniodawcy nalezy:

1) Przekazywanie informacji o wystepowaniu czynnikdw szkodliwych dla zdrowia lub
warunkéw ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badar i pomiarow tych czynnikow,

2) Zapewnienie mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkéw
pracy,

3) Udostepnienie dokumentacji wynikéw kontroli warunkow pracy, w czesci dotyczacej
ochrony zdrowia,

4) Kierowanie pracownikéw na badania do wskazanych przychodni Zleceniobiorcy
na skierowaniu wedtug aktualnie obowigzujgcego wzoru.

§5
1. Za przeprowadzone badanie Zamawiajgcy zobowigzuije sie uisci¢ odptatnosé w wysokosci:

1) Badanie ogdine lekarskie:
wstepne, okresowe i kontrolne wraz z orzeczeniem - ... ... zt netto/brutto

2) Konsultacja specjalistyczna:
— neurologiczna - ...... zt. brutto/netto,
— okulistyczna - ...... zt. brutto/netto,

- badanie psychotechniczne (prowadzenie samochodu w celach stuzbowych) kat. B —
..... zk. brutto/netto,

3) Badania laboratoryjne podstawowe:

— podstawowe nadanie krwi (w zespole badan profilaktycznych — morfologia) ....zt
netto/brutto,

— cholesterol ...... zt netto/brutto,
— glukoza...... zt netto/brutto,,
— CRP..... zt netto/brutto,,
— badanie ogélne moczu..... zt netto/brutto,
4) Ustugi dodatkowe:
— szczepienie na zapalenie opon mézgowych...... zt netto/brutto,

— badanie na obecnos$c wirusa boreliozy (IGG, IGM)....... zt netto/brutto,



-—

— badanie metoda western blot....... zt netto/brutto,

Wynagrodzenie okreslone w § 5 ust. 1 ptatne jest przelewem na podstawie faktury
Zleceniobiorcy wystawionej na koniec danego miesigca w terminie 14 dni od daty
otrzymania faktury.

W przypadku koniecznoéci zwiekszenia ilosci konsultacji, badarn dodatkowych,
powyzej tacznej wartosci umowy okreslonej w § 8 ust. 1, Zleceniodawca moze
zwigkszy¢ tgczng warto$¢ umowy nie wiecej niz o 20% w przypadku koniecznosci
objecia opieka wigkszej ilosci pracownikow niz byta przewidywana.

§7

. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, tj. od 1.03.2020 r. do 31.12.2022 r., lub do

wyczerpania kwoty, o ktérej mowa w § 8 ust. 1.

Zleceniodawcy przystuguje prawo rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym w razie
stwierdzenia istotnych uchybien w wykonaniu umowy po uprzednim wezwaniu do
nalezytego wykonania umowy.

Zleceniobiorcy przystuguje prawo rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym w razie
opdznienia w pfatnosciach przekraczajgcego 1 miesigc, po uprzednim wezwaniu do
uregulowania  zalegtosci z  wyznaczeniem dodatkowego 7-dniowego  terminu
i bezskutecznym uptywem dodatkowego terminu.

Kazda ze stron ma prawo wypowiedzie¢ niniejsza umowe z zachowaniem miesiecznego
okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiaca.

§8

Za wykonanie ustug objetych niniejsza umowg Wykonawca otrzyma wynagrodzenie
w wysokosci nie przekraczajgcej .......... zt. brutto (stownie ztotych: ...............)
z zastrzezeniem § 12 ust. 4i § 5 ust.3.

Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem
umowy.

Strony ustalajg, ze za date realizacji ptatnosci uwaza sie date obcigzenia przez bank
naleznoscig rachunku Zamawiajgcego.

§9

W przypadku wystgpienia ewentualnych sporéw na tle stosowania niniejszej umowy strony
oswiadczaja, ze przed skierowaniem sprawy na droge postepowania sgdowego, dotozg
wszelkich staran w celu ugodowego jej rozwigzania.

Sadem wiasciwym do rozpoznania spraw jest sad wiasciwy miejscowo dla siedziby
zleceniodawcy.

§10

Zleceniobiorca ponosi wobec Zleceniodawcy odpowiedzialno$é z tytutu niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy.

Zleceniobiorca odpowiada za dziatania 0sob, przy pomocy, ktérych wykonuje umowe, jak za
wiasne.

§ 11

Rejestracja Swiadczen dla pracownikéw bedzie odbywata sie pod numerem telefonu
e, mailowo.. o

Zleceniobiorca poswiadcza¢ bedzie wyniki ww. badan poprzez wydanie orzeczenia wedtug
obowigzujgcego wzoru.



3. Opiekunami umowy ze strony:
Zleceniobiorey: ..........oov i =L 10 -1 U —————

Zleceniodawey: ...

§12
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy pod rygorem niewaznosci wymagajg formy pisemne;.

2. Strony zobowigzujg sie do niezwtocznego pisemnego powiadomienia drugiej Strony
0 kazdej zmianie swojego adresu. W przypadku, gdy nie dopetnig tego obowigzku,
korespondencje skierowang na poprzedni adres uwaza si¢ za skutecznie doreczona.
Wszelkie powiadomienia dokonywane na mocy niniejszej umowy Ilub pozostajace
w zwigzku z nig beda, pod rygorem niewaznosci, przekazywane w formie pisemnej na
adresy podane wskazane w § 11 ust. 3.

3. Strony zgodnie zobowigzujg sie do niezwtocznego, wzajemnego informowania sie
o wszelkich okolicznosciach mogacych mieé wpltyw na wykonanie niniejszej umowy oraz do
dotozenia nalezytej starannosci i dziatania wedtug ich najlepszej wiedzy w celu wykonania
niniejszej Umowy.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany liczby pracownikow skierowanych na
badania, tym samym zmniejszenia ilosci i rodzaju badan w przypadku, gdy wystapi taka
konieczno$¢. Wykonawcy nie przystuguje z tego tytutu zadne roszczenie. Jednocze$nie
zmiany te nie spowodujg zmiany cen wyszczegélnionych w formularzach cenowych dla
poszczegodlnych zadan.

§13

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa zastosowanie majg przepisy kodeksu cywilnego
oraz przepisy ustawy z dnia 27.06.1997 r. o stuzbie medycyny pracy, (Dz. U. 2019, poz. 1175
z pdzn. zm).

§ 14

Umowe sporzgdzono w 3 egz., 2 dla zamawiajgcego, 1 egz. dla wykonawcy.

Zleceniodawca: Zleceniobiorca:

Zatacznik do umowy:
1. Klauzula informacyjna RODO,
2. Formularz ofertowy
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Zatgcznik nr 1 do umowy

INFORMACJE PODWANE W PRZYPADKU ZBIERANIA DANYCH OD OSOBY,
KTOREJ DANE DOTYCZA

Zgodnie z art. 13 ust.1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. informuje, Ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska z
siedzibg w Olsztynie, ul. Dworcowa 60, 10-437 Olsztyn, tel.: 89 53 72 100, fax: 89 527 04 23, e-
mail: sekretariat.olsztyn@rdos.gov.pl.

. Szczegotowe dane kontaktowe do przedstawicieli Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska

w QOlsztynie podane s3 na stronie BIP RDOS: http://olsztyn.rdos.gov.pl/kontakt.

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze Pani/Pan sie skontaktowagd
poprzez e-mail: iod.olsztyn@rdos.gov.pl. Z inspektorem ochrony danych osobowych mozna sie
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem.

Dane osobowe podane w umowie polegajgcej na Swiadczenie ustug medycznych w zakresie
medycyny pracy wraz z badaniami diagnostycznymi, szczepieniami i konsultacjami
specjalistycznymi dla kandydatow do pracy, stazystow, pracownikéw Regionalnej Dyrekgji
Ochrony Srodowiska w Olsztynie oraz jednostki zamiejscowej w Elblagu na lata 2020-2022 s3
przetwarzane w celu realizacji umowy oraz w celu dochodzenia ewentualnych roszczen.
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do treéci swoich danych oraz prawo zgdania ich
sprostowania, prawo do przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu.

Pani/Pana dane moga by¢ udostepnione przez Regionalng Dyrekcje Ochrony Srodowiska
w Olsztynie podmiotom upowaznionym do uzyskania informacji na podstawie przepiséw prawa.
Dane osobowe bedg przetwarzane przez czas wykonania umowy oraz ewentualnego
dochodzenia roszczen.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezgodne z prawem.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane poza obszar Unii Europejskiej. Informujemy
ponadto, ze Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany
i nie bedg profilowane.



